Projektleder til dao’s Project Management Office (PMO)

Er du en erfaren projektleder, der trives med ansvar og motiveres af at omsaette planer til
konkrete lasninger i driften? Har du erfaring med at drive komplekse projekter i
spaendingsfeltet mellem forretning og IT — og braender du for at sikre, at nye lesninger
ikke bare bliver udviklet, men ogsa implementeret og forankret i organisationen?

Har du lyst til at saette dit praeg i en PMO-afdeling i rivende udvikling? Vi udvider teamet
og s@ger derfor en dygtig projektleder til vores Project Management Office (PMO), hvor
du far stor indflydelse, hgj faglighed og steerkt kollegaskab.

Et PMO i udvikling — med hgijt til loftet

Du bliver en del af en nyere PMO-afdeling, hvor vi har lagt fundamentet og nu udvider
teamet til 7 projektledere og en spillende leder. Vi arbejder struktureret og med
ambitionen om at ggre tingene ordentligt.

Vi tror pd, at projekter lykkes bedst og skaber stgrst veerdi, nar vi finder tvaergaende,
feelles Igsninger, der sikrer glade kunder, optimerer forretningsprocesser og styrker vores
IT-landskab. Men gode lgsninger skaber farst for alvor vaerdi, nar de bliver omsat til
praksis og fungerer i hverdagen.

Derfor arbejder vi ikke kun med projektledelse og governance, men ogsa med at sikre
fremdrift, koordinering og implementering taet pa forretningen.

Dine opgaver - fra plan til implementering

Du far ansvar for egne projekter og arbejder taet sammen med projektejere og
medarbejdere i forretningen, herunder Distribution, Terminaler & Transport, IT og en
reekke gvrige stakeholders

Du far stor frihed under ansvar med klare rammer via vores governance-model. En vigtig
del af din rolle bliver at sikre, at projekterne beveeger sig fra beslutning og planlaegning til
konkret implementering. Det kraever, at du forstar de operationelle arbejdsgange, kan
samle de rette mennesker og sikrer fremdrift pa tveers af organisationen.

Du skal kunne skabe overblik over bade projektets helhed og de praktiske detaljer, der
skal falde pa plads, far en lgsning fungerer i driften.

Dine opgaver omfatter bl.a.:

+Drive projekter fra opstart og planleegning til implementering og opfelgning

*Omseette projektplaner og beslutninger til konkrete aktiviteter og sikre, at lasningerne
bliver implementeret i praksis

*Arbejde teet sammen med forretningen for at forsta arbejdsgange, behov og
operationelle athaengigheder

*Koordinere aktiviteter og sikre fremdrift pa tveers af forretningen, IT og eksterne
samarbejdspartnere, herunder Embrace

*Udarbejde projektbeskrivelser, milepaelsplaner og strukturer samt sikre overblik over
ansvar og afhaengigheder

*Planlaegge og gennemfgre traening, udarbejde brugervejledninger og supportmateriale
samt facilitere fysiske og online traeningssessioner og magder

+Sikre lgbende kommunikation, involvering og opfelgning, sa nye lgsninger bliver
forankret og en naturlig del af hverdagen

+ldentificere og forankre ngdvendige projektressourcer og sikre motivation og
engagement i projektteamet

*Afholde faste projekt- og styregruppemader med henblik pa at sikre commitment,
beslutningstagning og lgbende opfelgning

*Dokumentere projekter og sikre efterlevelse af governance



Bidrage aktivt til Isbende metode- og modeludvikling i PMO
Din profil — erfaring, overblik og eksekveringsevne

Vi leder efter en erfaren projektleder, der bade kan skabe struktur og sikre, at tingene
sker i praksis. Du er god til at opbygge teknisk og forretningsmaessig forstaelse, og du
trives med at arbejde teet pa organisationen — ogsa nar det kraever, at du gar et spadestik
dybere end projektplanen.

Du formar at skabe fremdrift gennem andre, samle forskellige interessenter om en faelles
retning og omsaette komplekse problemstillinger til konkrete handlinger. Samtidig har du
blik for, at en vellykket implementering kraever involvering, kommunikation og opfelgning.

Vi ser gerne, at du:

*Har minimum 5 ars dokumenteret erfaring med at lede starre, tveergdende projekter
*Har erfaring med at drive implementeringer og omseette projektplaner til konkrete
lgsninger i en organisation

*Har en god forstaelse for operationelle arbejdsgange og erfaring med at arbejde taet
sammen med driften

*Har evnen til at oversaette forretningsbehov til Iasninger og evner at prioritere

*Har erfaring med koordinering pa tveers af forretning, IT og @vrige samarbejdspartnere
*Har erfaring med traening, formidling og udarbejdelse af vejledninger eller andet
implementeringsmateriale

*Er certificeret projektleder, x PRINCEZ2, IPMA el. lign.

*Har kendskab til SCRUM, SAFe el. lignende agile veerktgjer

*Har erfaring med IT-projekter, herunder integrationer og systemafhaengigheder
*Kommunikerer klart pa bade dansk og engelsk

*Har en struktureret og vedholdende tilgang og kan handtere kompleksitet med ro og
overblik

*Har erfaring inden for logistik, supply chain eller lignende brancher

Derfor skal du veelge dao

Hos dao far du en rolle med synlighed og ansvar i en organisation, hvor du hurtigt kan
gere en forskel. Kulturen er praeget af frihed, faglighed og feellesskab - og vi tror pa, at
gode Igsninger skabes i samarbejde.

Vi tilbyder:

+Et strategisk vigtigt job med indflydelse

*En hverdag med fleksibilitet og frihed under ansvar

*Kort vej fra idé til handling og mulighed for at fare Igsningerne ud i livet

*Et steerkt fagligt faellesskab med gode kolleger og sparring

*Mulighed for at arbejde fra R@dovre eller Vejle med rejseaktivitet mellem de to lokationer
eller andre dele af Danmark, forventeligt 1-3 gange om maneden

Ansaettelsessted: Rgdovre eller Vejle

Opstart: Snarest muligt

Interesseret?

Er du klar til at tage neeste skridt i din karriere og veere med til at udvikle vores PMO —
samtidig med at du sikrer, at projekterne skaber veerdi i praksis?

Vi gleeder os til at hgre fra dig — uanset baggrund, kan, alder og identitet.
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